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Учет индивидуальных достижений поступающих 

28. Список индивидуальных достижений заполняется по установленной форме 

Приложения 1 и представляется в соответствии с пунктом 38.6 настоящих Правил. Учет 

индивидуальных достижений, поступающих осуществляется следующими способами:  

 

1)  Поступающему начисляются баллы, которые включаются в сумму конкурсных 

баллов за общие индивидуальные достижения: 

а) Дипломы о высшем образовании с отличием (всего не более 2 баллов) 

 диплом магистра с отличием – 1 балл,  

 диплом бакалавра с отличием – 1 балл (учитывается только при наличии диплома 

магистра с отличием),  

 диплом специалиста с отличием -2 балла;  

б) публикационная активность (всего не более 5 баллов)* 

 публикация в журналах «Белого списка» и Перечня ВАК – 1 балл; 

 публикация в журналах из перечня WOS-Scopus - 2 балла; 

в) участие в конференциях (всего не более 3 баллов) 

 участие с устным докладом на международной конференции - 2 балла; 

 участие с устным докладом на всероссийской (молодежной, с международным 

участием) конференции - 1 балл, 

г) другие достижения (всего не более 2 баллов) 

 наличие заверенной образовательной организацией копии протокола ГЭК с 

рекомендацией к поступлению в аспирантуру – 1 балл. 

 патенты (всего не более 1 балла) 

 

*Коллаборационные статьи учитываются если фамилия автора стоит первая. 

 

Добавление баллов за каждое из индивидуальных достижений проводится только при 

представлении документов, подтверждающих получение результатов индивидуальных 

достижений. Баллы за индивидуальные достижения засчитываются при условии 

соответствия научным специальностям пункта 7. 

2) за целевые индивидуальные достижения, в качестве которых рассматривается участие 

в проводимых заказчиком целевого обучения мероприятиях по профессиональной 

ориентации (далее — профориентационные мероприятия), которые учитываются в 

соответствии с пунктом 96 настоящих Правил при приеме на обучение на места в пределах 

целевой квоты в дополнение к баллам за общие индивидуальные достижения; 

количество баллов за целевые индивидуальные достижения, которое составляет от 

одного до 5 баллов и является одинаковым для всех поступающих, которые участвовали в 

профориентационных мероприятиях (по всем заказчикам целевого обучения, проводившим 

указанные мероприятия). 
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Приложение 1 к Правилам приёма в аспирантуру в 2026 г. 

 

Список индивидуальных достижений 

 

а) дипломы (всего не более 2 баллов) Наличие, с приложением электронной копии 

диплом магистра с отличием  

диплом бакалавра с отличием 

(учитывается только при 

наличии диплома магистра с 

отличием) 

 

диплом специалиста с отличием  

б) публикационная активность (всего не 

более 5 баллов) 

Полная библиографическая ссылка 

публикация (1 и более) в 

журналах «Белого списка» и 

Перечня ВАК 

1. 

2. 

3. 

 

публикация (1 и более) в 

журналах из перечня WOS-

Scopus 

1. 

2. 

3. 

 

в) участие в конференциях (всего не 

более 3 баллов) 

программа конференции или ссылка на страницу 

конференции 

участие с устным докладом на 

международной конференции 

1. 

2. 

3. 

 

участие с устным докладом на 

всероссийской конференции 

1. 

2. 

3. 

 

г) другие достижения (всего не более 2 

баллов) 

Наличие, с приложением копии 

заверенная образовательной 

организацией копия протокола 

ГЭК с рекомендацией к 

поступлению в аспирантуру 

1. 

патенты (всего не более 1 балла) подтверждающая информация 

д) участие в профориентационных 

мероприятиях, которые учитываются в 

соответствии с пунктом 96 настоящих 

Правил при приеме на обучение на 

места в пределах целевой квоты (всего 

не более 5 баллов) 

 

подтверждающая информация 

 


